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                                                                                                                             Утвержден

                                                                                                                     Приказом Председателя

                                                                                                                 Контрольно-счетной  палаты

                                                                                                                     МО «Гиагинский район»

                                                                                                                   от 30 октября 2015 года № 28
                                                                                  Отчет

                            о результатах контрольного мероприятия                                                     «Выборочная проверка финансово-хозяйственной деятельности муниципального  предприятия    

                     «Гиагинское» МО «Гиагинское сельское поселение» за 2014 год                                                                                            
 ст. Гиагинская                                                                                                          30 октября 2015 года

1. Основание для проведения контрольного мероприятия:  пункт 4 части II Плана работы Контрольно-счетной палаты МО «Гиагинский район» на 2015 год, п.3 ст.19 Положения  о Контрольно-счетной палате МО «Гиагинский район»,  а также  приказ № 24 от 22 сентября 2015 года председателя  Контрольно – счетной палаты МО «Гиагинский район» о проведении  выборочной проверки  финансово - хозяйственной деятельности МП «Гиагинское» МО «Гиагинское сельское поселение». Исполнитель контрольного мероприятия – главный специалист – инспектор КСП Л.А.Вакажева, рабочая группа: ведущий специалист финансово – бухгалтерского отдела МО «Гиагинское сельское  поселение» - Е.С. Шкурат.

2. Предмет контрольного мероприятия: бухгалтерские документы, бухгалтерская отчетность,  иные документы, характеризующие операции со средствами и имуществом, подтверждающие результаты финансово-хозяйственной деятельности предприятия.

3. Срок проведения контрольного мероприятия: с 01 октября по 30 октября 2015 года.

4. Вопросы контрольного мероприятия:
4.1. Учет расчетов по (сч.10) «Материалы», (сч.70) учет заработной платы, соблюдение штатно-финансовой дисциплины в муниципальном    предприятии  «Гиагинское» МО  «Гиагинское сельское поселение», (сч.71) порядок выдачи денежных средств под отчет, (сч. 91) «Прочие доходы и расходы», (сч. 99) финансовый результат. 

5. Проверяемый период деятельности:  2014 год.
6. Краткая характеристика:
    Муниципальное предприятие  «Гиагинское»  МО «Гиагинское сельское поселение» именуемое в дальнейшем «Предприятие», создано Постановлением администрации  МО «Гиагинское сельское поселение» № 124 от 26.08.2009 г. в дальнейшем «Учредитель», в соответствии с Гражданским Кодексом РФ, Федеральным законом № 161-ФЗ от 14.11.2002 г. «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях», Уставом МО «Гиагинское сельское поселение», Положением «О порядке управления и распоряжения муниципальной собственностью муниципального образования «Гиагинское сельское поселение». Постановлением главы МО «Гиагинское сельское поселение» от 10.04.2013 года № 70 изменено название МУП «Гиагинский рынок» на МП «Гиагинское» и принят Устав в новой редакции.

     В своей деятельности Предприятие руководствуется действующим в РФ законодательством, нормативными правовыми актами МО «Гиагинское сельское поселение» и Уставом предприятия.

      Согласно Уставу, МП «Гиагинское» является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, расчетный счет и иные счета в учреждениях банков, круглую печать со своим наименованием, штамп, бланки, фирменное наименование.

     Предприятие является коммерческой организацие и несет ответственность, установленную законодательством РФ за результаты своей производственно-хозяйственной и финансовой деятельности и выполнение обязательств перед собственником имущества, также поставщиками, потребителями, бюджетом, банками и другими юридическими и физическими лицами.

     Юридический  адрес предприятия: 385600 РА, ст.Гиагинская, ул.Ленина, 339 «В».

     Фактический  адрес: 385600 РА, ст.Гиагинская, ул.Ленина, 339 «В».

     Проверка проведена с ведома директора МП «Гиагинское» и главного   бухгалтера.

        1. Анализ учредительных документов, локальных документов, регламентирующих финансово-хозяйственную деятельность МП «Гиагинское».
        Правовое положение МП «Гиагинское» определяется действующим законодательством и Уставом.

       В соответствии с Уставом предметом деятельности Предприятия является выполнение работ, производство продукции, оказание услуг населению, организациям.

        Предприятие создано в целях удовлетворения потребностей населения в различных видах услуг, повышения благосостояния населения, получения дополнительного дохода в бюджет МО «Гиагинское сельское поселение». 

        Для достижения целей, Предприятие осуществляет следующие виды деятельности:

- торгово-закупочная;

- розничная и мелкооптовая торговля;

- предоставление услуг (выделение торговых мест, обеспечение торговым инвнтарем, спецодеждой и т.д.) на территории ярмарок при организации розничной и оптовой торговли физическими и юридическими лицами;

- транспортные услуги;

- осуществление санитарно-эпидемиологического контроля на территории ярмарок и торговых местах;

- организация платной автомобильной стоянки;

- производство и реализация продовольственных и промышленных товаров;

- оказание посреднических услуг;

- оказание услуг физическим и юридическим лицам при осуществлении торгово-закупочной деятельности, хранении, транспортировки и реализации товара.

      В нарушение п.4.3 Устава Прейскурант цен и тарифов на все виды производимых работ, услуг, выпускаемую и реализуемую продукцию, на 2014 год, не утвержден решениями органов местного самоуправления МО «Гиагинское сельское поселение». Данный Прейскурант цен на услуги, предоставляемые на четырехсезонной ярмарке 2014 года утвержден директором МП «Гиагинское и согласован с главой МО «Гиагинское сельское поселение» (дата и номер отсутствуют).

      В  нарушение п.3.8 и п.3.9 Устава Предприятия на Предприятии отсутствует Программа деятельности Предприятия в соответствии с которой Предприятие использует прибыль.

      В нарушение п.3.10 Устава Предприятием не создан резервный фонд.
      2. Организация бухгалтерского учета. 
       Бухгалтерский учет на Предприятии осуществляется бухгалтерской службой, возглавляемой старшим бухгалтером.

      Предприятие применяет систему налогообложения в виде Единого налога на вмененный доход.    

      МП «Гиагинское» ведет бухгалтерский учет в общеустановленном порядке.

      В ходе проверки были предоставлены:

- Положение об учетной политике для целей бухгалтерского учета на 2014 год по МП «Гиагинское», утвержденное приказом № 1/а от 9.01.2014.

Рабочий план счетов бухгалтерского учета сформирован в соответствии с Федеральным законом от 06.12.2011  № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете».

      Представлена к проверке главная книга за 2014 год.  

      2.1 Проверка учетной политики

      Учетная политика – это совокупность способов ведения бухгалтерского учета.

      Учетная политика на 2014 год утверждена приказом директора от 09 января 2014 года № 1/а. 

      В нарушение Положения по бухгалтерскому учету «Учетная политика организаций» ПБУ 1/2008,утвержденное приказом Министерством Финансов Российской Федерации от 06 октября 2008г. № 106н, учетная политика Предприятия не обеспечивает требование полноты отражения в бухгалтерском учете всех фактов хозяйственной деятельности (ответственность руководителя, задачи бухгалтерского учета, способ ведения бухгалтерского учета, учет денежных обязательств, забалансовые счета).

      В нарушение ст.6 Федерального закона «О бухгалтерском учете» от 21.11.1996г. №129-ФЗ не утверждены:

      1. Правила и график документооборота.

     Контрольно-счетная палата обращает внимание на необходимость разработки приложений к учетной политике.
      2.2 Проверка достоверности бухгалтерской отчетности.

      Контрольно-счетная палата обращает внимание, что находясь в отпуске директором и старшим бухгалтером «Предприятия» осуществлялось подписание бухгалтерских и иных финансовых документов. Директор и ст.бухгалтер не вправе подписывать документы, пока они находится в официальном отпуске. По закону работник на отдыхе освобождается от исполнения своих трудовых обязанностей. 

       3. Счет 10 «Материалы».

        Бухгалтерский учет материалов в МП «Гиагинское» МО «Гиагинское сельское поселение» ведется по счету 10 «Материалы». 

        Согласно оборотно-сальдовой ведомости по данному счету сальдо по дебету на 01.01.2014 года – отсутствует. Приобретено материалов в течение проверяемого периода на сумму – 51,8 тыс. руб., в том числе:

- канцелярские товары – 8,2 тыс.руб.;

- хозяйственные товары (приобретены моющие, чистящие средства, электротовары и лакокрасочные материалы необходимые для уборки территории рынка и помещения администрации рынка)                                     – 19,2 тыс.руб.;

- прочее  (отправка отчетов по электронной почте, услуги почты России, подписка, прохождение медосмотра и т.д)                   – 24,4 тыс.руб.;

       Согласно актов на списание материальных запасов, материалы списаны на сумму -27336,15 руб. 

       На 01.01.2015 остаток материалов на сч.10 составил – 24445,00 руб.

        4. Учет расчетов с персоналом по оплате труда.

        Оплата труда в МП «Гиагинское» МО «Гиагинское сельское поселение» (далее – Предприятие) в проверяемом периоде производилась на основании:

- Положения «Об оплате труда сотрудников МП «Гиагинское» МО «Гиагинское сельское поселение»  которое утверждено директором МП «Гиагинское» 27 мая 2013 года.

       В проверяемом периоде на Предприятии действовало штатное расписание:

– с 01.01.2014 по 31.12.2014 года, утверждено приказом директора Предприятия от 27.12.2013 №51, 

штатной численностью 10 единиц и с месячным фондом оплаты труда -85862,0 руб.;

       Штатное расписание за проверяемый период согласовано с главой Администрации МО «Гиагинское

сельское поселение».     

       Годовой фонд оплаты труда (далее – ФОТ) на 2014 год МП «Гиагинское» составляет -1 030 344,0 рублей.

       Сумма начисленной заработной платы за 2014 год по данным бухгалтерского учета составила -1480,1 тыс.руб., в том числе:

– оплата по табелю                                                                            – 1275,0 тыс.руб.;

– начислена материальная помощь                                                  – 131,2 тыс.руб.;

– начислено премий                                                                           – 73,9 тыс.руб.;

– оплата  листов нетрудоспособности за счет средств  ФСС        – 11,7 тыс.руб.;

     Заработная плата сотрудникам Предприятия начисляется на основании табелей учета рабочего времени,  в соответствии со штатным расписанием, утвержденным директором.

     В соответствии с п.2.2.2 Положения «Об оплате труда сотрудников МП «Гиагинское» МО «Гиагинское сельское поселение» утвержденное директором Предприятия от 27.05.2013 премиальная система оплаты труда предполагает выплату работникам дополнительно к заработной плате материального поощрения за надлежащее выполнение трудовых функций при соблюдении работниками условий премирования в виде регулярных и/или единовременных (разовых) премий.

     Для проверки правильности исчисления заработной платы и прочих выплат Контрольно-счетной палате МО «Гиагинский район» были представлены приказы по личному составу, табели учета рабочего времени, расчетно-платежные ведомости начислений и удержаний по заработной плате за 2014 год. 

     Согласно представленным к проверке данным Фонд оплаты труда за 2014 год составил:

- по итогам главной книги - 1483,8 тыс.руб., 

- по лицевым счетам работников - 1480,1 тыс.руб., 

- по  отчету представленному в администрацию МО «Гиагинское сельское поселение», по итогам финансово-хозяйственной деятельности за 2014 год  - 1449,7 тыс.руб.      
       Фонд оплаты труда Предприятия на 2014 год установлен в сумме 1156,6 тыс. руб., фактически начислено заработной платы за 2014 год – 1480,1 тыс. рублей, перерасход составил – 323,5 тыс. руб.

       Из пояснений, представленных старшим бухгалтером Предприятия следует, что разница в выплатах по заработной плате состоит из выплат материальной помощи, премий стимулирующего характера и доплат за ночные часы работникам предприятия, согласно Положению об оплате труда МП «Гиагинское».
       5. Учет расчетов с подотчетными лицами.

        Выдача под отчет подотчетным лицам предприятия производится из кассы предприятия по расходным кассовым ордерам.     

        Расчеты с подотчетными лицами осуществлялись путем возмещения ранее осуществленных расходов.

        С правом получения денежных  сумм под отчет в проверяемом периоде являлся контролер-кассир  Предприятия С.Г.Жуков.

        За проверяемый период  подотчетным лицам получено из кассы предприятия  под отчет на закупку материалов и другие цели  – 131,1тыс. руб.                                                                 

       Представлено подотчетным лицом в бухгалтерию предприятия отчетов с подтверждающими документами  на сумму – 131,5 тыс.руб.

       Возрат подотчетных сумм составил – 9,0 тыс.руб.

       Денежные средства, полученные  под отчет, израсходованы на:

- приобретение ОС (основных средств) в сумме – 54,0 тыс.руб.;

- приобретены канцелярские товары в сумме  – 8,2 тыс.руб.;

- расходы на оказание услуг (отправка отчетов по электронной почте, услуги почты, прохождение медосмотра, услуги адвоката – 27,8 тыс. руб.;

- приобретены хозяйственные товары – 41,5 тыс.руб..

      В ходе проведения проверки выявлены факты выдачи подотчетных сумм лицу, находящемуся в отпуске. Согласно приказу директора МП «Гиагинское» МО «Гиагинское сельское поселение» № 23 от 01.07.2014 контролеру-кассиру МП «Гиагинское» С.Г.Жукову  предоставлен ежегодный оплачиваемый трудовой отпуск с 15.07.2014 по 11.08.2014, однако за данный период времени по расходным кассовым ордерам из кассы «Предприятия» под отчет ему были выданы денежные средства в сумме 2797,0 руб.

т
      6. Финансовый результат 

      В бухгалтерском учете Предприятия аналитический учет доходов ведется в разрезе видов, выполняемых Предприятием работ и оказываемых им услуг.

     В проверяемом периоде доходы Предприятия получены в сумме - 2904,7  тыс.руб. в т.ч.:

- арендная плата за торговые места – 2758,7 тыс.руб.;

- плата за въезд грузового и легкового транспорта – 102,65 тыс.руб.;

- плата за предоставление торговой площади при выносной торговле – 23,35 тыс.руб.;

- плата за предоставление земельного участка – 20,0 тыс.руб.

Всего в проверяемом периоде Предприятием получен доход от оказанных услуг в сумме - 2904,7 тыс.руб.                  

      Расходы, отнесенные на себестоимость, составили  - 2473,84 тыс. руб., в том числе:

- начислена заработная плата работникам – 1480,1 тыс.руб.;

- начислены взносы в ПФ РФ, ФФОМС РФ, ФСС – 436,0 тыс.руб.;

- начислен налог ЕНВД – 65,4 тыс.руб.;

- начислено за услуги сторонним организациям и предприятиям – 231,92 тыс.руб;

- расходы связанные с услугами ОСБ – 20,72 тыс.руб

- хозяйственные расходы (канц.товары, отправка отчетов, подписка газет, заправка кртриджа и т. д.) – 57,7 тыс.руб.;

- амортизационные отчисления – 157,0 тыс.руб.;

- расходы на ГСМ – 4,5 тыс.руб.;

- спонсорская помощь – 20,5 тыс.руб.

       По данным бухгалтерской отчетности результат финансово-хозяйственной деятельности Предприятия по итогам 2014 года  прибыль – 430,86 тыс. руб.           

      7. Выводы: 
      По результатам контрольного мероприятия Выборочная проверка финансово-хозяйственной деятельности МП «Гиагинское» МО «Гиагинское сельское поселение» за 2014 год установлено:

     1.В нарушение п.4.3 Устава Прейскурант цен и тарифов на все виды производимых работ, услуг, выпускаемую и реализуемую продукцию, на 2014 год, не утвержден решениями органов местного самоуправления МО «Гиагинское сельское поселение». Данный Прейскурант цен на услуги, предоставляемые на четырехсезонной ярмарке 2014 года утвержден директором МП «Гиагинское и согласован с главой МО «Гиагинское сельское поселение» (дата и номер отсутствуют).

     2. В  нарушение п.3.8 и п.3.9 Устава Предприятия на Предприятии отсутствует Программа деятельности Предприятия в соответствии с которой Предприятие использует прибыль.

     3. В нарушение п.3.10 Устава Предприятием не создан резервный фонд.

    4. В нарушение Положения по бухгалтерскому учету «Учетная политика организаций» ПБУ 1/2008,утвержденное приказом Министерством Финансов Российской Федерации от 06 октября 2008г. № 106н, учетная политика Предприятия не обеспечивает требование полноты отражения в бухгалтерском учете всех фактов хозяйственной деятельности (ответственность руководителя, задачи бухгалтерского учета, способ ведения бухгалтерского учета, учет денежных обязательств, забалансовые счета).

     5. В нарушение ст.6 Федерального закона «О бухгалтерском учете» от 21.11.1996г. №129-ФЗ не утверждены:

     1. Правила и график документооборота.

    8.Предложения МП «Гиагинское» МО «Гиагинское сельское поселение»:
    1.Выйти с предложением о внесении изменения в Устав в части разработки и утверждения прейскуранта цен на все виды производимых работ, услуг, выпускаемую и реализуемую продукцию.

   2. Разработать Программу деятельности Предприятия.

   3. Создавать Резервный и другие фонды в соответствии с Уставом Предприятия.

   4. Доработать Учетную политику Предприятия в соответствии  с ПБУ 1/2008, утвержденным приказом Министерства Финансов Российской Федерации от 06 октября 2008 года № 106н.
   5.Утвердить правила и график документооборота.

   6.Главному бухгалтеру устранить выявленные нарушения и не допускать в дальнейшей работе.

   7.Директору принять меры дисциплинарного взыскания к должностным лицам, допустившим нарушения в ведении бухучета.
Исполнитель контрольного мероприятия,

главный специалист – инспектор Палаты                                                                            Л.А.Вакажева                     
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