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                                                                                                                             Утвержден

                                                                                                                     Приказом Председателя

                                                                                                                 Контрольно-счетной  палаты

                                                                                                                     МО «Гиагинский район»

                                                                                                                   от 15 сентября 2016 года № 28
                                                                                  Отчет

                            о результатах контрольного мероприятия                                                     «Выборочная проверка финансово-хозяйственной деятельности муниципального  предприятия    

                     «Теплосети» МО «Гиагинское сельское поселение» за 2015 год                                                                                            
 ст. Гиагинская                                                                                                          15 сентября 2016 года

1. Основание для проведения контрольного мероприятия:  пункт 2 части II Плана работы Контрольно-счетной палаты МО «Гиагинский район» на 2016 год, п.3 ст.19 Положения  о Контрольно-счетной палате МО «Гиагинский район»,  а также  приказ № 21 от 24 июня 2016 года председателя  Контрольно – счетной палаты МО «Гиагинский район» о проведении  выборочной проверки  финансово - хозяйственной деятельности МП «Теплосети» МО «Гиагинское сельское поселение» за 2015 год. Исполнитель контрольного мероприятия – главный специалист – инспектор КСП Л.А.Вакажева, рабочая группа: ведущий специалист по бухучету и отчетности МО «Гиагинское сельское  поселение» - Н.Е.Пантюк. 2.Предмет контрольного мероприятия: бухгалтерские документы, бухгалтерская отчетность, иные документы, характеризующие операции со средствами и имуществом, подтверждающие результаты финансово-хозяйственной деятельности предприятия.

3. Срок проведения контрольного мероприятия: с 27 июня по 15 августа 2016 года (срок проведения продлен до 12 сентября 2016 года).

4. Вопросы контрольного мероприятия:
4.1. Учет материалов (сч.10), учет расчетов с покупателями и заказчиками (сч.62), учет расчетов по заработной плате (сч.70), соблюдение штатно-финансовой дисциплины в муниципальном    предприятии  «Теплосети» МО  «Гиагинское сельское поселение», порядок выдачи денежных средств под отчет (сч.71),  финансовый результат (сч.99). 

5. Проверяемый период деятельности:  2015 год.
6. Краткая характеристика:
    Муниципальное предприятие  «Теплосети»  МО «Гиагинское сельское поселение» именуемое в дальнейшем «Предприятие», создано администрацией  МО «Гиагинское сельское поселение» Постановлением № 124 от 26 августа 2009 года в дальнейшем «Учредитель», в соответствии с Гражданским Кодексом РФ, Федеральным законом № 161-ФЗ от 14.11.2002  «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях», Уставом МО «Гиагинское сельское поселение», Положением «О порядке управления и распоряжения муниципальной собственностью муниципального образования «Гиагинское сельское поселение».

       В своей деятельности Предприятие руководствуется действующим в РФ законодательством, нормативными правовыми актами МО «Гиагинское сельское поселение» и Уставом предприятия.

       Согласно Уставу, МП «Теплосети» является юридическим лицом, создано без ограничения срока, имеет самостоятельный баланс, круглую печать, штампы,  со своим фирменным наименованием, расчетный счет в банке.

      Предприятие является коммерческой организацией, не наделенной правом собственности на закрепленное за ней имущество.

       Для достижения целей, Предприятие осуществляет в установленном законодательством РФ порядке следующие виды деятельности по ОКВЭД:

– 40.30 Производство, передача и распределение пара и горячей воды (тепловой энергии);

– 40.30.4 Деятельность по обеспечению работоспособности котельных;

– 40.30.5 Деятельность по обеспечению работоспособности тепловых сетей;

– 45.21 Производство общестроительных работ;

– 45.4   Производство отделочных работ;

– 45.33 Производство санитарно-технических работ;

– 70.32.1 Управление эксплуатацией жилого фонда;

-  70.32.2 Управление эксплуатацией нежилого фонда;

-  41.0      Сбор, очистка и распределение воды;

-  90.0      Удаление сточных вод, отходов и аналогичная деятельность;

-  52.48.34 Розничная торговля сувенирами, изделиями народных художественных промыслов, предметами культового и религиозного назначения, похоронными принадлежностями;

-  51.70   Прочая оптовая торговля.

      Юридический  адрес предприятия: 385601 РА, п.Гончарка, ул.Новая, 1.

      Фактический  адрес: 385600. РА, ст.Гиагинская,ул.Почтовая, 38, офис № 3.

       Проверка проведена с ведома: директора МП «Теплосети» Н.М.Обливанцева и главного   бухгалтера Т.А.Дмитрачковой.

       Правовое положение МП «Теплосети» определяется действующим законодательством и Уставом.

  Предприятие создано в целях оказания услуг и получения прибыли. 

       1. Организация бухгалтерского учета. 
        Бухгалтерский учет на Предприятии осуществляется бухгалтерской службой, возглавляемой главным бухгалтером.

        В соответствии с требованиями Налогового кодекса РФ (глава 26.2) Предприятие применяет упрощенную систему налогообложения с объектом налогообложения «Доходы, уменьшенные на величину расходов».

        МП «Теплосети» ведет бухгалтерский учет в общеустановленном порядке.

        В ходе проверки были предоставлены:

        - Положение об учетной политике для целей бухгалтерского учета на 2015 год по МП «Теплосети» и «Положение об учетной политике для целей налогового учета на 2015 год»,  утвержденные приказом от 31.12.2014 № 84;

        - Положение об организации заработной платы МП «Теплосети» МО «Гиагинское сельское поселение», утвержденное  директором Н.М.Обливанцевым 29.12.2014;

        - Положение о доплатах и надбавках работникам МП «Теплосети», утвержденное директором Н.М.Обливанцевым 29.12.2014;

        - Положение о моральном и материальном поощрении работников, утвержденное директором Н.М.Обливанцевым 29.12.2014; 

        Предоставлена к проверке копия главной книги за 2015 год.        

       2.Учет материалов ведется по сч. 10 «Материалы»

В проверяемом периоде для ремонта основных средств, приобретено запасных частей и материалов на сумму 2616774,0 руб. Установлено и списано материалов и запасных частей, согласно представленным документам, на сумму 2607960,0 руб. Нарушений не установлено. 

        3. Учет расчетов с покупателями и заказчиками ведется по сч.62.

Расчеты с населением за оказанные услуги ведется по сч.62. В проверяемом периоде предоставлено услуг на сумму 51060842,0 руб. Оплачено населением 48550367,0 руб. Задолженность на 01.01.2016 года составила 7426529,0 руб.       
        4. Учет расчетов с персоналом по оплате труда.

       Оплата труда в МП «Теплосети» МО «Гиагинское сельское поселение» (далее – Предприятие) в проверяемом периоде производилась на основании нормативно - правовых документов перечисленных выше.

        В проверяемом периоде на Предприятии действовали штатные расписания:

– с 01.01.2015 по 30.04.2015 года, утверждено директором Предприятия Н.М.Обливанцевым и

согласовано с главой МО «Гиагинское сельское поселение», штатной численностью 136,8

единиц и месячным фондом оплаты труда - 1570539,2 руб.;

– с 01.05.2015 по 31.12.2015 года, утверждено  директором Предприятия Н.М.Обливанцевым

и согласовано с главой МО «Гиагинское сельское поселение», штатной численностью 138,8

единиц с месячным фондом оплаты труда - 1583855,8 рублей.

         Среднесписочная численность работников в 2015 году составила 75 единиц, или 54,3 %  от общей штатной численности.

       Годовой фонд оплаты труда (далее – ФОТ) на 2015 год МП «Теплосети» составляет – 18 953003,2 руб.

      Сумма начисленной заработной платы за 2015 год по данным бухгалтерского учета составила -12918403,58 рубля, в том числе:

– оплата по табелю                                                                          – 9662852,90 руб.;

– оплата за совмещение (нарушений не выявлено)                        – 520587,92  руб.;

– оплата за вредность                                                                     – 560188,92 руб.;

– прочие выплаты                                                                                 – 2174773,84 руб.;

        Заработная плата сотрудникам Предприятия начисляется на основании табелей учета рабочего времени,  в соответствии со штатным расписанием, утвержденным директором. 

      Для проверки правильности исчисления заработной платы и прочих выплат Контрольно-счетной палате МО «Гиагинский район» были представлены приказы по личному составу, табели учета рабочего времени, расчетные ведомости начислений и удержаний по заработной плате за 2015 год. 

      Отдельным категориям работников установлен ненормированный рабочий день. Перечень данных професий и должностей с ненормированным рабочим днем, имеющих право на дополнительный отпуск закреплен Положением об организации заработной платы МП «Теплосети» МО «Гиагинское сельское поселение».

    В соответствии со ст. 101 Трудового кодекса РФ  Ненормированный рабочий день – особый рабочий режим, при котором отдельные сотрудники эпизодически, не постоянно, могут быть привлечены для выполнения своих трудовых функций сверх обычной длительности рабочего времени по распоряжению руководства.

    Процедура оформления:

    Если работодатель решает ввести для некоторых должностей ненормированный рабочий день, то процедура оформления будет такова:

- Работодателю необходимо определить и утвердить перечень этих должностей, внести соответствующие изменения во внутренние правила трудового распорядка и коллективный договор.

- Ознакомить под роспись с перечнем всех сотрудников, которых касаются изменения. Работники должны быть извещены приказом об изменении режима труда не меньше чем за два месяца, при этом в обязательном порядке издаются и подписываются дополнительное соглашение к трудовым договорам. Вновь принимаемые на эти должности сотрудники сразу подписывают трудовой договор, содержащий условие ненормированного дня.

- Когда работодателю нужно, чтобы работник потрудился сверх своего рабочего времени, он уведомляет его об этом. Трудовое законодательство никак не определяет форму распоряжения (уведомления), то есть допускается как устная, так и письменная форма (приказ). На практике целесообразнее применять письменные распоряжения во избежание возможных споров.

- Работодатель разрабатывает документ, в который будут заноситься часы переработки, поскольку в основном табеле учета рабочего времени переработка сотрудников с этим режимом работы не показывается.    

	      На Предприятии отсутствуют приказы об изменении режима труда, уведомления о работе сверх своего рабочего времени, документ в котором отражаются часы переработки, Положение о режиме ненормированного рабочего дня.


    5. Расчеты с подотчетными лицами.
     Бухгалтерский учет выданных под отчет сумм ведется по сч.71 «Расчеты с подотчетными лицами». Выдача денежных сумм под отчет производится из кассы Предприятия по расходным кассовым ордерам. За проверяемый период подотчетными лицами получено под отчет 650082,66 руб. Представлено подотчетными лицами в бухгалтерию Предприятия отчетов с подтверждающими документами на сумму - 650082,66 руб. 

      В нарушение п.12 Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в РФ, ст.9 Закона от 06.12.2011 № 402-ФЗ:

     - не пронумерованы документы приложенные к авансовым отчетам;

       - отсутствуют суммы прописью, печати торговых организаций у которых производились закупки материалов.

     6. Формирование финансового результата хозяйственной   деятельности предприятия.
      Согласно отчета о финансовых результатах за 2015 год выручка Предприятия за оказанные услуги составила 49770,0 тыс.рублей (из них выручка за услуги в сумме 40712,0 руб., прочие доходы 9058,0 тыс.рублей). 

      Расходы в течение 2015 года Предприятие произвело на 52034,0 тыс.рублей (из них – расходы по продажам в сумме 42193,0 руб.; проценты по кредитам в сумме 41,0 тыс.руб., прочие расходы в сумме 9800,0 тыс.руб.). 

      По данным бухгалтерской отчетности результат финансово-хозяйственной деятельности Предприятия по итогам 2015 года  убыток – 2648,0 тыс. руб.           
      7. Выводы: 
      По результатам контрольного мероприятия Выборочная проверка финансово-хозяйственной деятельности МП «Теплосети» МО «Гиагинское сельское поселение» за 2015 год установлено:

       В нарушение п.12 Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в РФ, ст.9 Закона от 06.12.2011 № 402-ФЗ:

      - отсутствуют суммы прописью, печати торговых организаций у которых производились закупки материалов.

      8.Предложения МП «Теплосети» МО «Гиагинское сельское поселение»:

      1. КСП МО «Гиагинский район» рекомендует разработать документ, в который будут заноситься часы переработки сотрудников в режиме ненормированного рабочего времени, Положение о режиме ненормированного рабочего дня.
     2.Привести в соответствие Перечень профессий, должностей с ненормированным рабочим днем
    3.Руководству Предприятия необходимо разработать и заключить коллективный договор с работниками (статья 40 ТК РФ: «Коллективный договор – правовой акт, регулирующий социально-трудовые отношения в организации и заключаемый работниками и работодателем в лице их представителей»).    

     4.Главному бухгалтеру устранить выявленные нарушения и не допускать в дальнейшей работе.

Исполнитель контрольного мероприятия,

главный специалист – инспектор Палаты                                                                            Л.А.Вакажева                     
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